
Bei der Herstellung von medizinischen 

Diagnostik-Instrumenten nimmt HEINE 

Optotechnik weltweit eine führende  

Stellung ein. Mit hoher Produktqualität, 

Innovation und aktivem Marketing  

erzielen wir ein überdurchschnittliches 

Wachstum. Wir sind ein international 

anerkannter und geschätzter Partner  

des medizinischen Fachhandels. Die 

HEINE-Gruppe beschäftigt weltweit  

über 500 Mitarbeiter*innen und hat ihren 

Sitz in Gilching.  

AUßENDIENSTMITARBEITER (M/W/D) 

FÜR DIE REGION SÜDWESTDEUTSCHLAND 

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches an:  

HEINE Optotechnik GmbH & Co. KG,  

Christine Jungbauer, Dornierstr. 6, 82205 Gilching  

bewerbung@heine.com, www.heine.com 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab September 2020 einen 

IHRE AUFGABEN: 

Regelmäßige Besuche und Beratung beim Endkunden in Zusammenarbeit mit dem Außendienst unserer Vertriebspartner 

Produktpräsentation auf Messen, Fachkongressen und Universitäten 

Betreuung und Schulung unserer Vertriebspartner und deren Innen- und Außendienstmitarbeiter 

Überarbeitung, Kontrolle und Ausbau des HEINE-Produktportfolios in den Händlerkatalogen, Aktionsflyern und Internetshops 

unter Beachtung der HEINE CI 

Erreichung der vorgegebenen Umsatzziele 

Führung von jährlichen Verhandlungen mit den Vertriebspartnern 

 

IHR PROFIL: 

Sie haben eine Ausbildung bzw. Studium im kaufmännischen Bereich, idealerweise mit der Weiterbildung zum 

Medizinprodukteberater (m/w/d). 

Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im Vertrieb von Medizinprodukten. 

Sie zeichnen sich durch ausgeprägte Kommunikationsstärke, unternehmerisches Denken, Kundenorientierung sowie 

Verhandlungsgeschick aus. 

Eine selbstständige Arbeitsweise, sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie eine hohe 

Reisebereitschaft im Betreuungsgebiet runden Ihr Profil ab. 

Idealerweise liegt ihr Wohnort in der Region Ulm / Stuttgart. 

 

WAS ERWARTET SIE: 

Ein stabiles und innovatives Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und der Möglichkeit, echte Verantwortung  

für ein abwechslungsreiches  Aufgabengebiet zu übernehmen. Eine umfangreiche Einarbeitung und die aktive Unterstützung 

durch unseren Vertriebsinnendienst. Eine leistungsgerechte Bezahlung sowie regelmäßige Mitarbeiterevents. Darüber hinaus 

ein persönliches  und  kooperatives  Arbeitsklima  in  motivierten und sympathischen Teams in denen auch gerne gelacht wird.  

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 

 

  


